
1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

                          बफषम सुची 

   ६.२ ससकाइका साभान्म विशेषताहरू (General Characteristics of Learning) 

१  .ससकाइरे व्मिहायभा ऩरयिततन ल्माउॉछ ( Learning Involves Change in Behavior) ......................................... 4 

२  .ससकाइ अनबुिफाट हुन्छ ( Learning is from Experience) ............................................................................ 5 

४  .ससकाइ उद्देश्मऩणूत हुन्छ ( Learning is Purposeful) ..................................................................................... 6 

५  .ससकाइ फहुआमाभी हुन्छ ( Learning is Multi-dimensional) .......................................................................... 7 

६  .ससकाइ व्मक्ततगत सबन्नता अनसुाय हुन्छ ( Learning is Individualized) ..................................................... 8 

७  .ससकाइ ननयन्तय य जीिनबय चसरयहन्छ ( Learning is Continuous and Lifelong) ......................................... 9 

८  .ससकाइ स्थानान्तयणीम हुन्छ (Learning is Transferable) ............................................................................ 9 

९  .ससकाइ अभ्मास य ऩनुयािवृिफाट भजफतु हुन्छ ( Learning Strengthens with Practice and Repetition) ......... 10 

१०  .ससकाइ पे्रयणा य तमायीफाट प्रबावित हुन्छ ( Learning is Influenced by Motivation and Readiness) .......... 11 

क. पे्रयणा बनेको के हो? (What is Motivation?) ............................................................................................. 11 

ख. तमायी बनेको के हो? (What is Readiness?) .............................................................................................. 12 

ग. पे्रयणा य तमायीको अन्तसतम्फन्ध ............................................................................................................... 12 

२ . ससकाइका प्रकायहरू (Types of Learning) .................................................................................................. 13 

१  .ससकाइको साभग्री िा क्रिमाकराऩ अनसुाय प्रकायहरू ( Types based on the nature of activity or content) ..... 13 

२  .ससकाइको प्रक्रिमा िा विधध अनसुाय प्रकायहरू ( Types based on process) ................................................... 14 

३ .Bloom को Taxonomy अनसुाय डोभेन अनसुाय प्रकायहरू (Cognitive, Affective, Psychomotor) .................. 15 

४  .अन्म िगॉकयणहरू  ................................................................................................................................... 15 

२.१ ससकाइका ससद्धान्तहरूको सॊक्षऺप्त ऩरयचम (Brief on Learning Theories) ............................................... 16 

१  .व्मिहायिादी ससद्धान्त ( Behaviorism) ..................................................................................................... 16 

२  .सॊऻानात्भक ससद्धान्त ( Cognitivism) ...................................................................................................... 16 

३  .ननभातणिादी ससद्धान्त ( Constructivism) .................................................................................................. 17 

४  .भानितािादी ससद्धान्त ( Humanism) ....................................................................................................... 17 

५  .साभाक्जक ससकाइ ससद्धान्त ( Social Learning Theory) ............................................................................ 18 

ननष्कषत ......................................................................................................................................................... 18 



3 
 

 

६.२ ससकाइका सामान्य विशषेताहरू (General Characteristics of Learning) 

सशऺा भनोविऻानभा ससकाइराई भानि व्मिहायभा स्थामी ऩरयिततन ल्माउने प्रक्रिमाको रूऩभा 
ऩरयबावषत गरयन्छ। मो ऩरयिततन अनुबि , अभ्मास, ऩरयऩतिता िा िाताियणीम प्रबािफाट हुन्छ। 
cc मी विशेषताहरू Borich & Tombari, Chauhan S.S., Mangal S.K., Dececco & Crawford, 

Hurlock, Sharma R.A. जस्ता ऩुस्तकहरूभा आधारयत छन।् ससकाइ सशऺा भनोविऻानको केन्रीम 
विषम हो। मो भानि व्मिहायभा अनुबि िा अभ्मासफाट आउने स्थामी ऩरयिततनको प्रक्रिमा हो। 
विसबन्न विद्िानहरूरे ससकाइराई पयक-पयक तरयकारे ऩरयबावषत गये ऩनन मसका साभान्म 
विशेषताहरू रगबग सफैरे स्िीकाय गयेका छन।् 

 ससकाइको सफैबन्दा भहत्िऩूणत विशेषता मो हो क्रक मसरे व्मक्ततको व्मिहायभा स्थामी िा 
दीघतकारीन ऩरयिततन ल्माउॉछ। मो ऩरयिततन केिर अस्थामी हुॉदैन , फरु अभ्मास य ऩुनयािवृिफाट 
भजफुत फन्छ। उदाहयणका राधग , फच्चारे ऩहहरो ऩटक साइकर चराउन प्रमास गदात धेयै ऩटक 
रड्छ य गल्ती गछत , तय ननयन्तय अभ्मासऩनछ ऊ सक्जरै सन्तुरन सभराएय चराउन सतछ – मो 
व्मिहायको स्थामी ऩरयिततन नै ससकाइ हो। महद कुनै ऩरयिततन केिर शायीरयक ऩरयऩतिता 
(maturation) फाट आएको छ , जस्तै निजात सशशकुो हात-खुट्टा चराउने ऺभता फढ्नु , त्मसराई 
ससकाइ भानन ॊदैन। Chauhan S.S. रे मसराई ससकाइको आधायबूत विशेषताको रूऩभा व्माख्मा 
गयेका छन।् 

दोस्रो विशेषता मो हो क्रक ससकाइ अनुबिफाट भात्र सम्बि हुन्छ। प्राकृनतक रूऩभा िा जन्भजात 
ऺभताफाट भात्र ससकाइ हुॉदैन। मसका राधग प्रत्मऺ अनुबि , अिरोकन, ननदेशन, अभ्मास िा 
िाताियणसॉगको अन्तक्रित मा आिश्मक ऩछत। Borich & Tombari रे ससकाइराई िाताियणीम 
अन्तक्रित माको ऩरयणाभ भानेका छन।् उदाहयणस्िरूऩ , फच्चारे आगो तातो हुन्छ बनेय छोएऩनछ 
नक्जक नजान ससतछ – मो प्रत्मऺ अनुबिफाट बएको ससकाइ हो। महद कुनै ऩरयिततन अनुबि 
बफना भात्र उभेय फढ्दै जाॉदा आएको छ बने त्मो ससकाइ होइन। 

तेस्रो, ससकाइ एक सक्रिम प्रक्रिमा हो। विद्माथॉ िा ससकारु ननक्ष्िम रूऩभा फसेय भात्र ससतदैन। 
उसरे जानकायी ग्रहण गनुतऩछत , सोच्नुऩछत , प्रश्न गनुतऩछत , विश्रेषण गनुतऩछत य आपैं  प्रमोग गनुतऩछत। 
Mangal S.K. रे ससकाइराई 'active construction of knowledge' बनेका छन।् सशऺकरे ऩढाएय भात्र 
हुॉदैन, विद्माथॉरे सक्रिम बएय बाग सरनुऩछत। उदाहयण: कऺाभा भात्र सुनेय होइन , सभूह छरपर, 

प्रमोग िा प्रोजेतट फनाउॉ दा ससकाइ फढी प्रबािकायी हुन्छ। 
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चौथो विशेषता मो हो क्रक ससकाइ उद्देश्मऩूणत य रक्ष्मकेक्न्रत हुन्छ। ससकाइभा स्ऩष्ट उद्देश्म िा 
आिश्मकता हुन्छ। Dececco & Crawford रे ससकाइराई goal-directed प्रक्रिमा भानेका छन।् महद 
कुनै व्मक्ततभा ससतने इच्छा िा उद्देश्म छैन बने ससकाइ कभजोय िा प्रबािहीन हुन्छ। उदाहयण: 
ऩयीऺाको तमायी गदात विद्माथॉको उद्देश्म याम्रो अॊक ल्माउने हुन्छ , जसरे उसराई केक्न्रत याख्छ 
य ससकाइराई हदशा हदन्छ। 

मी चाय भुख्म विशेषताहरूरे ससकाइको आधायबूत स्िरूऩराई स्ऩष्ट गछतन।् नमनै विशेषताहरू 
अन्म धेयै विशेषताहरू (जस्तै व्मक्ततगत सबन्नता , फहुआमाभीता, ननयन्तयता, स्थानान्तयणीमता, 
पे्रयणाको प्रबाि आहद) को आधाय फन्छन।् ससकाइ बफना भानि विकास , सभाजीकयण य प्रगनत 
सम्बि छैन। Hurlock रे फार विकास य lifespan approach भा ससकाइराई जीिनबय चसरयहने 
प्रक्रिमा बनेकी छन।् 

मी विशेषताहरू फुझेय सशऺकहरूरे कऺा सञ्चारन गदात विद्माथॉको सक्रिम सहबाधगता , अनुबिभा 
आधारयत सशऺण य उद्देश्मऩूणत गनतविधध फढाउन सतछन।् मसयी ससकाइराई प्रबािकायी य 
अथतऩूणत फनाउन सक्रकन्छ।  विसबन्न विद्िानहरूरे ससकाइका विशेषताहरूराई विसबन्न तरयकारे 
िणतन गयेका छन,् तय साभान्मतमा ससकाइका भुख्म विशेषताहरू ननम्नानुसाय छन।् 

 

१. ससकाइऱे व्यिहारमा ऩररिततन ल्याउँछ (Learning Involves Change in Behavior) 

सशऺा भनोविऻानका अनुसाय ससकाइका साभान्म विशेषताहरूभध्मे सफैबन्दा आधायबूत य 
सितभान्म विशेषता मो हो क्रक ससकाइरे व्मक्ततको व्मिहायभा स्थामी िा दीघतकारीन ऩरयिततन 
ल्माउॉछ। Borich & Tombari, Chauhan S.S., Mangal S.K., Dececco & Crawford तथा Sharma 

R.A. जस्ता प्रभुख विद्िानहरूरे ससकाइराई " behavioural change through experience" को रूऩभा 
ऩरयबावषत गयेका छन ् , जसभा मो ऩरयिततन केिर अस्थामी िा ऺणणक हुॉदैन फरु अभ्मास , 

ऩुनयािवृि य अनुबिफाट भजफुत तथा क्स्थय फन्छ। Crow & Crow को ऩरयबाषा अनुसाय , 

"Learning is the process by which behaviour is modified or changed as a result of experience." 

महद कुनै व्मक्ततको सोच्ने , गने, फोल्ने, प्रनतक्रिमा हदने िा भहसुस गने तरयकाभा स्थामी ऩरयिततन 
आएको छ बने भात्र त्मसराई ससकाइ भाननन्छ। उदाहयणका राधग , फच्चारे सुरुभा साइकर 
चराउॉ दा फायम्फाय रड्छ य डयाउॉछ , तय ननयन्तय अभ्मासऩनछ ऊ सक्जरै सन्तुरन सभराएय 
चराउन सतछ य डय ऩनन हयाउॉछ – मो व्मिहायको सकायात्भक ऩरयिततन हो। अको उदाहयणभा , 

कुनै विद्माथॉरे ऩहहरे गणणतराई घणृा गर्थ्मो तय याम्रो सशऺक य सपर अनुबिऩनछ ऊ 
गणणतराई यभाइरो राग्ने य आत्भविश्िासका साथ हर गने फन्छ – मो ऩनन व्मिहाय ऩरयिततन 
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हो। तय महद ऩरयिततन केिर शायीरयक ऩरयऩतिता ( maturation) फाट आएको छ , जस्तै उभेय फढ्दै 
जाॉदा स्िाबाविक रूऩभा हात-खुट्टा फसरमो हुनु िा आिाज पुट्नु , त्मसराई ससकाइ भानन ॊदैन 
क्रकनक्रक मसभा अनुबि िा अभ्मासको बूसभका हुॉदैन। Chauhan S.S. रे मो विशेषताराई ससकाइको 
प्राथसभक विशेषता भानेका छन,् जसरे ससकाइराई अन्म प्रक्रिमाहरू (जस्तै थकान, औषधधक प्रबाि 
िा अस्थामी उिेजना) फाट अरग गछत। मो ऩरयिततन सकायात्भक (नमाॉ सीऩ , ऻान, याम्रो 
दृक्ष्टकोण) िा नकायात्भक (खयाफ फानी , डय, ऩूिातग्रह) दिुै हुन सतछ , तय सशऺा भनोविऻानभा 
भुख्म रूऩभा सकायात्भक ऩरयिततनराई जोड हदइन्छ। नेऩारी सन्दबत ऩुस्तकहरू ( Rana S.P.J.B., 

Bhattarai H.N., Pokhrel M.M.) भा ऩनन ससकाइराई "व्मिहायभा स्थामी ऩरयिततन ल्माउने प्रक्रिमा" 
बनेय सयर रूऩभा व्माख्मा गरयएको छ। मस विशेषतारे सशऺकहरूराई कऺा सञ्चारन गदात 
व्मिहाय ऩरयिततनराई रक्ष्म फनाउन पे्ररयत गछत – केिर जानकायी हदने होइन , विद्माथॉको सोच , 

दृक्ष्टकोण य कामतभा सकायात्भक ऩरयिततन ल्माउने। मसयी ससकाइरे व्मक्ततको सभग्र विकास , 

सभाजीकयण य जीिनभा अनुकूरन ऺभता फढाउॉछ। 

२. ससकाइ अनुभिबाट हुन्छ (Learning is from Experience) 

सशऺा भनोविऻानका अनुसाय ससकाइका साभान्म विशेषताहरूभध्मे एक आधायबूत विशेषता मो हो 
क्रक ससकाइ अनुबिफाट भात्र सम्बि हुन्छ , अथातत ्मो प्राकृनतक रूऩभा िा जन्भजात ऺभताफाट 
भात्र हुॉदैन फरु व्मक्ततको प्रत्मऺ िा अप्रत्मऺ अनुबि , अभ्मास, अिरोकन, अन्तक्रित मा िा 
िाताियणसॉगको सम्ऩकत फाट प्राप्त हुन्छ। Borich & Tombari, Chauhan S.S., Mangal S.K., 

Dececco & Crawford तथा Sharma R.A. जस्ता विद्िानहरूरे ससकाइराई " experience-based 

behavioural change" बनेका छन ्, जसभा अनुबि बफना कुनै ऩनन स्थामी व्मिहाय ऩरयिततनराई 
ससकाइ भानन ॊदैन। महद कुनै ऩरयिततन केिर शायीरयक ऩरयऩतिता ( maturation) फाट आएको छ , 

जस्तै निजात सशशकुो उभेय फढ्दै जाॉदा स्िाबाविक रूऩभा हहॉड्ने ऺभता विकास हुनु , त्मसराई 
ससकाइ होइन बननन्छ क्रकनक्रक मसभा कुनै सक्रिम अनुबि िा िाताियणीम प्रबाि हुॉदैन। 
उदाहयणका राधग , फच्चारे तातो चुरो छोएऩनछ जरनको ऩीडा अनुबि गछत य त्मसऩनछ चुरो 
नक्जक नजान ससतछ – मो प्रत्मऺ अनुबिफाट बएको ससकाइ हो। अको उदाहयणभा , विद्माथॉरे 
क्रकताफफाट भात्र ऩढेय होइन , प्रमोगशाराभा यासामननक प्रनतक्रिमा गयेय , गल्ती गयेय य ननतजा हेयेय 
विऻान ससतछ। अप्रत्मऺ अनुबिफाट ऩनन ससकाइ हुन्छ , जस्तै Bandura को observational 

learning अनुसाय अरूको व्मिहाय हेयेय , सुनेय िा कथाफाट ससतनु। मस विशेषतारे ससकाइराई 
क्रकताफी िा सैद्धाक्न्तक भात्र नबई िास्तविक जीिनको अनुबिसॉग जोड्छ। महद अनुबिको कभी 
बमो बने ससकाइ सतही , अथतहीन िा स्थामी हुॉदैन। नेऩारी सन्दबत ऩुस्तकहरू ( Rana S.P.J.B., 

Bhattarai H.N., Pokhrel M.M.) भा ऩनन ससकाइराई "अनुबिजन्म प्रक्रिमा" बनेय व्माख्मा गरयएको 
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छ, जसरे सशऺकहरूराई कऺा सञ्चारन गदात प्रत्मऺ अनुबि हदने गनतविधध (जस्तै field trip, 

experiment, role play, project work) राई प्राथसभकता हदन पे्ररयत गछत। मस विशेषतारे 
ससकाइराई केिर जानकायी सङ्करन नबई जीिनसॉग जोडडएको , व्मािहारयक य अथतऩूणत फनाउॉछ , 

जसरे व्मक्ततको विकास य अनुकूरन ऺभताराई भजफुत ऩाछत। 

३. ससकाइ सक्रिय प्रक्रिया हो (Learning is an Active Process) 

सशऺा भनोविऻानका अनुसाय ससकाइका साभान्म विशेषताहरूभध्मे एक भहत्िऩूणत विशेषता मो हो 
क्रक ससकाइ एक सक्रिम प्रक्रिमा ( active process) हो, अथातत ्मो ननक्ष्िम रूऩभा जानकायी ग्रहण 
गने भात्र होइन फरु ससकारुरे आपैं  सक्रिम बएय जानकायी प्राप्त गने , प्रशोधन गने , अथतऩूणत 
फनाउने, प्रमोग गने य ननभातण गने कामत हो। Mangal S.K., Chauhan S.S., Borich & Tombari तथा 
Dececco & Crawford जस्ता विद्िानहरूरे ससकाइराई 'active construction of knowledge' बनेका 
छन,् जसभा विद्माथॉरे भात्र सुन्ने िा हेने होइन , सोच्ने, प्रश्न गने , विश्रेषण गने , तुरना गने , 

प्रमोग गने य आफ्नो ऩूित ऻानसॉग जोड्ने काभ गछत। उदाहयणका राधग , सशऺकरे कऺाभा 
इनतहासको घटना फताउॉ दा विद्माथॉरे केिर सुनेय भात्र ससतदैन , तय त्मसराई आफ्नो अनुबिसॉग 
जोडेय प्रश्न सोध्छ , छरपर गछत , नाटक खेल्छ िा नतसाभा देखाउॉछ – मो सक्रिमतारे ससकाइराई 
गहहयो य स्थामी फनाउॉछ। महद ससकाइ ननक्ष्िम भात्र बमो बने (जस्तै केिर क्रकताफ ऩढेय िा 
रेतचय सुनेय) जानकायी सतही हुन्छ य चाॉड ैबुसरन्छ , तय सक्रिम सहबाधगतारे भक्स्तष्कभा neural 

connections भजफुत फन्छ य ससकाइ अथतऩूणत हुन्छ। ननभातणिादी ससद्धान्त ( Constructivism) रे 
ऩनन मसराई जोड हदन्छ , जसअनुसाय विद्माथॉरे आपैं  ऻान ननभातण गछतन।् सशऺकको बूसभका 
facilitator िा guide को हुन्छ , जसरे विद्माथॉराई सक्रिम फनाउने गनतविधध (जस्तै group 

discussion, project work, experiment, problem-solving, role play) प्रदान गछत। नेऩारी सन्दबत 
ऩुस्तकहरू ( Rana S.P.J.B., Bhattarai H.N., Pokhrel M.M.) भा ऩनन ससकाइराई "सक्रिम तथा 
यचनात्भक प्रक्रिमा" बनेय व्माख्मा गरयएको छ , जसरे ऩयम्ऩयागत एकतपी सशऺणराई चुनौती 
हदन्छ य विद्माथॉ-केक्न्रत सशऺणराई प्रोत्साहन हदन्छ। मस विशेषतारे सशऺकहरूराई कऺा 
सञ्चारन गदात विद्माथॉको सक्रिम सहबाधगता फढाउने , प्रश्न सोध्ने , अन्िेषण गने य आपैं  ससतने 
अिसय हदन पे्ररयत गछत, जसरे ससकाइराई प्रबािकायी, यभाइरो य दीघतकारीन फनाउॉछ। 

४. ससकाइ उद्देश्यऩूर्त हुन्छ (Learning is Purposeful) 

सशऺा भनोविऻानका अनुसाय ससकाइका साभान्म विशेषताहरूभध्मे एक भहत्िऩूणत विशेषता मो हो 
क्रक ससकाइ उद्देश्मऩूणत ( purposeful) य रक्ष्मकेक्न्रत हुन्छ। Borich & Tombari, Chauhan S.S., 

Mangal S.K., Dececco & Crawford तथा Sharma R.A. जस्ता विद्िानहरूरे ससकाइराई goal-
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directed प्रक्रिमा भानेका छन ् , जसभा स्ऩष्ट उद्देश्म , आिश्मकता िा इच्छारे ससकाइराई हदशा 
हदन्छ य मसराई प्रबािकायी फनाउॉछ। महद ससकाइभा कुनै उद्देश्म िा पे्रयणा छैन बने व्मक्ततरे 
जानकायी ग्रहण गनत , ध्मान केक्न्रत गनत िा प्रमास गनत रुधच देखाउॉ दैन , जसरे ससकाइ कभजोय , 

सतही िा अधुयो हुन्छ। उदाहयणका राधग , विद्माथॉरे ऩयीऺाको तमायी गदात "याम्रो अॊक ल्माउने" 
िा "बविष्मभा याम्रो नोकयी ऩाउने" जस्तो स्ऩष्ट उद्देश्मरे ऊ यातबरय ऩढ्न सतछ , प्रश्नहरू हर 
गछत य कहिन विषम ऩनन फुझ्न प्रमास गछत। तय महद कुनै उद्देश्म छैन बने ऊ क्रकताफ खोरेय 
भात्र फसे ऩनन केही ससतदैन। Dececco & Crawford रे ससकाइराई "directed change in behaviour" 

बनेका छन ् , जसभा उद्देश्मरे ससकाइको गनत , गहहयाइ य हदगोऩन ननधातयण गछत। पे्रयणा 
ससद्धान्तहरू (जस्तै Maslow को Hierarchy of Needs िा Self-Determination Theory) अनुसाय 
ऩनन उद्देश्मऩूणत ससकाइरे आन्तरयक सन्तुक्ष्ट हदन्छ य दीघतकारीन स्भनृत फढाउॉछ। सशऺकहरूरे 
मस विशेषताको पाइदा उिाउन कऺाभा स्ऩष्ट learning objectives सेट गनुतऩछत , विद्माथॉहरूराई 
व्मक्ततगत रक्ष्म फनाउन प्रोत्साहन हदनुऩछत य ससकाइराई िास्तविक जीिनसॉग जोडेय अथतऩूणत 
फनाउनुऩछत। नेऩारी सन्दबत ऩुस्तकहरू ( Rana S.P.J.B., Bhattarai H.N., Pokhrel M.M.) भा ऩनन 
ससकाइराई "उद्देश्मऩूणत क्रिमाकराऩ" को रूऩभा व्माख्मा गरयएको छ , जसरे सशऺणराई 
रक्ष्मकेक्न्रत य ऩरयणाभभुखी फनाउॉछ। मस विशेषतारे ससकाइराई केिर अननमसभत प्रक्रिमा नबई 
ननमोक्जत, अथतऩूणत य सपरताऩूणत फनाउॉछ , जसरे व्मक्ततको विकास य सभाजको प्रगनतभा िूरो 
मोगदान ऩुमात उॉछ। 

५. ससकाइ बहुआयामी हुन्छ (Learning is Multi-dimensional) 

सशऺा भनोविऻानका अनुसाय ससकाइका साभान्म विशेषताहरूभध्मे एक प्रभुख विशेषता मो हो क्रक 
ससकाइ फहुआमाभी ( multi-dimensional) हुन्छ, अथातत ्मो केिर फौद्धधक िा ऻान प्राक्प्तभा 
सीसभत हुॉदैन फरु व्मक्ततको सॊऻानात्भक ( cognitive), बािात्भक (affective), भनोिैऻाननक-भोटय 
(psychomotor) तथा साभाक्जक ऺेत्रहरू सफैराई प्रबावित गछत। Hurlock B. Elizabeth रे आफ्नो 
ऩुस्तक Child Development य Developmental Psychology भा ससकाइराई सभग्र विकासको 
प्रक्रिमा भानेकी छन ् , जसरे व्मक्ततको फौद्धधक , बािनात्भक, शायीरयक य साभाक्जक ऩऺहरूको 
एकसाथ विकास गछत। Bloom को Taxonomy अनुसाय ससकाइराई तीन भुख्म डोभेनभा िगॉकयण 
गरयएको छ: सॊऻानात्भक डोभेन (ऻान , फुझाइ, अनुप्रमोग, विश्रेषण, सॊश्रेषण य भूल्माॊकन) , 

बािात्भक डोभेन (बािना, दृक्ष्टकोण, भूल्म, रुधच य चरयत्र ननभातण) तथा भनोिैऻाननक-भोटय डोभेन 
(शायीरयक सीऩ, सभन्िम य क्रिमाकराऩ)। उदाहयणका राधग , एउटा फच्चारे स्कूरभा विऻान ऩढ्दा 
भात्र ऻान प्राप्त गदैन (सॊऻानात्भक) , फरु प्रमोगशाराभा उऩकयण चराउॉ दा शायीरयक सीऩ ससतछ 
(भोटय), साथीहरूसॉग सहकामत गदात साभाक्जक सीऩ विकास गछत , य सपरता िा असपरताफाट 
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आत्भविश्िास िा ननयाशा जस्ता बािना ऩनन ससतछ (बािात्भक)। Mangal S.K., Chauhan S.S. 

तथा Borich & Tombari जस्ता विद्िानहरूरे ऩनन ससकाइराई एक आमाभी नबई फहुआमाभी 
प्रक्रिमा बनेका छन ् , जसरे व्मक्ततको सभग्र व्मक्ततत्ि ननभातण गछत। महद ससकाइराई केिर 
क्रकताफी ऻानभा सीसभत गरयमो बने बािनात्भक य शायीरयक विकास प्रबावित हुन्छ , जसरे 
असन्तुसरत व्मक्ततत्ि ननम्त्माउॉछ। नेऩारी सन्दबत ऩुस्तकहरू ( Rana S.P.J.B., Bhattarai H.N., 

Pokhrel M.M.) भा ऩनन ससकाइराई सभग्र विकाससॉग जोडेय व्माख्मा गरयएको छ। मस विशेषतारे 
सशऺकहरूराई कऺा सञ्चारन गदात विसबन्न गनतविधध (जस्तै प्रोजेतट , खेर, सभूह कामत , 
बािनात्भक छरपर) सभािेश गनत पे्ररयत गछत , जसरे विद्माथॉको फहुआमाभी विकास सुननक्श्चत 
गछत य ससकाइराई ऩूणत तथा साथतक फनाउॉछ। 

६. ससकाइ व्यक्ततगत सभन्नता अनुसार हुन्छ (Learning is Individualized) 

सशऺा भनोविऻानका अनुसाय ससकाइका साभान्म विशेषताहरूभध्मे एक प्रभुख विशेषता मो हो क्रक 
ससकाइ हयेक व्मक्ततको व्मक्ततगत सबन्नता ( individual differences) अनुसाय पयक-पयक रूऩभा 
हुन्छ। Sharma R.A., Mangal S.K., Chauhan S.S. तथा Borich & Tombari जस्ता विद्िानहरूरे 
व्मक्ततगत सबन्नताराई ससकाइको प्रक्रिमाराई प्रबावित गने सफैबन्दा भहत्िऩूणत कायक भानेका 
छन।् हयेक विद्माथॉको फौद्धधक स्तय ( intelligence), ससकाइ शरैी ( learning style), रुधच, पे्रयणा, 
ऩूित ऻान , स्िास्र्थ्म, बािनात्भक अिस्था , साभाक्जक ऩषृ्िबूसभ , सर ॊग, उभेय य साॊस्कृनतक प्रबाि 
पयक हुने बएकारे एउटै कऺाभा एउटै तरयकारे ऩढाउॉ दा सफैरे सभान रूऩभा ससतदैनन।् 
उदाहयणका राधग , कुनै विद्माथॉ दृश्म भाध्मभ ( visual learner) फाट नछटो ससतछ – जस्तै धचत्र , 

चाटत िा सबडडमो हेयेय – जफक्रक अको श्रव्म भाध्मभ (auditory learner) फाट प्रबावित हुन्छ – जस्तै 
व्माख्मा सुनेय िा छरपर गयेय। कसैरे नछटो य गहहयो फुझ्छ , कसैराई फायम्फाय दोहोमातफउनुऩछत; 
कसैराई सभूहभा काभ गदात यभाइरो राग्छ बने कसैराई एतरै काभ गदात फढी केक्न्रत हुन्छ। मो 
सबन्नतारे ससकाइको गनत , गहहयाइ य शरैीभा पयक ऩाछत। महद सशऺकरे सफैराई एउटै ढाॉचाभा 
ऩढाए बने केही विद्माथॉ सपर हुन्छन ्तय धेयै ननयाश िा ऩछाडड ऩछतन।् मसैरे आधुननक 
सशऺणभा differentiated instruction, multiple intelligences (Gardner), individualized education 

plan (IEP) य learner-centered approach राई जोड हदइन्छ। नेऩारी सन्दबत ऩुस्तकहरू ( Rana 

S.P.J.B., Bhattarai H.N., Pokhrel M.M.) भा ऩनन व्मक्ततगत सबन्नताराई ध्मानभा याखेय सशऺण 
गनुतऩने कुया फायम्फाय उल्रेख गरयएको छ। मस विशेषतारे सशऺकहरूराई सफै विद्माथॉको 
आिश्मकता फुझेय विविध विधध , साभग्री य भूल्माॊकन प्रमोग गनत पे्ररयत गछत , जसरे कऺाराई 
सभािेशी य प्रबािकायी फनाउॉछ। 
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७. ससकाइ ननरन्तर र जीिनभर चसऱरहन्छ (Learning is Continuous and Lifelong) 

सशऺा भनोविऻानका अनुसाय ससकाइका साभान्म विशेषताहरूभध्मे एक प्रभुख विशेषता मो हो क्रक 
ससकाइ ननयन्तय य जीिनबय चसरयहने प्रक्रिमा हो। मो जन्भेदेणख भतृ्मुसम्भ योक्रकॊ दैन , फरु 
विसबन्न उभेय चयणहरूभा पयक-पयक रूऩ य गनतभा जायी यहन्छ। Hurlock B. Elizabeth रे 
आफ्नो ऩुस्तक Developmental Psychology: A Life Span Approach भा ससकाइराई lifespan 

development को असबन्न अॊग भानेकी छन,् जसभा शशैिािस्था, फाल्मकार, क्रकशोयािस्था, िमस्कता 
य िदृ्धािस्थासम्भ ससकाइका विसबन्न आमाभहरू देणखन्छन।् Mangal S.K., Chauhan S.S. तथा 
Sharma R.A. जस्ता विद्िानहरूरे ऩनन ससकाइराई एक ऩटकको घटना नबई ननयन्तय प्रक्रिमा 
बनेका छन।् उदाहयणका राधग, फच्चारे जन्भऩनछ ऩहहरो ऩटक हाॉस्न ससतछ , फोल्न ससतछ, हहॉड्न 
ससतछ; स्कूरभा ऩढाइ ससतछ ; मुिािस्थाभा व्मािसानमक सीऩ , ड्राइसबङ, नमाॉ बाषा िा प्रविधध 
ससतछ; िमस्कताभा जीिन साझेदायी , असबबािकत्ि, आधथतक व्मिस्थाऩन ससतछ ; य िदृ्धािस्थाभा 
ऩनन नमाॉ औषधध प्रमोग , स्िास्र्थ्म सािधानी िा डडक्जटर उऩकयण ससक्रकयहन्छ। मो ननयन्तयतारे 
ससकाइराई जन्भजात सीसभत नबई िाताियण , अनुबि य प्रमासफाट विकास हुने फनाउॉछ। महद 
ससकाइ योक्रकमो बने व्मक्ततको अनुकूरन ऺभता घट्छ य जीिनभा चुनौतीहरू साभना गनत गाह्रो 
हुन्छ। नेऩारी सन्दबत ऩुस्तकहरू ( Rana S.P.J.B., Bhattarai H.N., Pokhrel M.M.) भा ऩनन 
ससकाइराई "जीिनऩमतन्त ससकाइ" ( lifelong learning) को रूऩभा जोड हदइएको छ , जसरे सशऺा 
प्रणारीराई औऩचारयक स्कूरसम्भ भात्र सीसभत नयाखी ननयन्तय सशऺा , अनौऩचारयक ससकाइ य 
आत्भ-सशऺाराई ऩनन भहत्ि हदन पे्ररयत गछत। मस विशेषतारे सशऺक य असबबािकहरूराई 
ससकाइराई कुनै उभेयभा योक्रकने प्रक्रिमा निानेय जीिनबय प्रोत्साहन हदनुऩने सन्देश हदन्छ , जसरे 
व्मक्ततगत विकास, सभाजीकयण य याष्र ननभातणभा िूरो मोगदान ऩुमा्तउॉछ।  

८. ससकाइ स्थानान्तरर्ीय हुन्छ (Learning is Transferable) 

सशऺा भनोविऻानभा ससकाइका साभान्म विशेषताहरूभध्मे एक भहत्िऩूणत विशेषता मो हो क्रक 
ससकाइ स्थानान्तयणीम ( transferable) हुन्छ, अथातत ्एउटा ऩरयक्स्थनत िा विषमभा ससकेको ऻान , 

सीऩ िा दृक्ष्टकोणराई अको नमाॉ ऩरयक्स्थनत , विषम िा कामतभा प्रमोग गनत सक्रकन्छ। Borich & 

Tombari, Chauhan S.S., Mangal S.K., Dececco & Crawford तथा Sharma R.A. जस्ता 
विद्िानहरूरे मसराई ससकाइको भूल्म य उऩमोधगताको भुख्म भाऩन भानेका छन।् Chauhan S.S. 

रे स्थानान्तयणराई तीन प्रकायभा िगॉकयण गयेका छन:् सकायात्भक स्थानान्तयण ( positive 

transfer) जसभा ऩुयानो ससकाइरे नमाॉ ससकाइराई सहमोग गछत , नकायात्भक स्थानान्तयण 
(negative transfer) जसभा ऩुयानो ससकाइरे नमाॉ ससकाइभा फाधा ऩुमातनउॉछ , य शनू्म स्थानान्तयण 
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(zero transfer) जसभा कुनै प्रबाि ऩदैन। उदाहयणका राधग , साइकर चराउन ससकेऩनछ 
भोटयसाइकर सक्जरै सन्तुरन सभराएय चराउन सक्रकन्छ (सकायात्भक स्थानान्तयण) , तय 
नेऩारीभा रेख्न ससकेऩनछ अॊगे्रजीभा उही तरयकारे रेख्न गाह्रो हुन्छ (नकायात्भक स्थानान्तयण)। 
स्थानान्तयणीमता ससकाइको गुणस्तयसॉग जोडडएको हुन्छ – अथतऩूणत य गहहयो ससकाइरे फढी 
स्थानान्तयण हुन्छ बने यटन्ते ससकाइरे कभ। सशऺकहरूरे मस विशेषताको पाइदा उिाउन 
विसबन्न विषमहरू फीच सम्फन्ध स्थावऩत गने , सभस्मा-केक्न्रत सशऺण अऩनाउने य िास्तविक 
जीिनसॉग जोड्ने गनतविधध प्रमोग गनुतऩछत। मसयी ससकाइ केिर क्रकताफभा सीसभत नबई 
जीिनका विसबन्न ऺेत्रभा उऩमोगी फन्छ , जसरे सशऺा प्रणारीको प्रबािकारयता फढाउॉछ। Mangal 

S.K. रे बनेका छन,् “ससकाइको िास्तविक सपरता स्थानान्तयणभा ननहहत छ।” 

९. ससकाइ अभ्यास र ऩुनरािवृिबाट मजबुत हुन्छ ( Learning Strengthens with 

Practice and Repetition) 

सशऺा भनोविऻानभा ससकाइका साभान्म विशेषताहरूभध्मे एक प्रभुख विशेषता मो हो क्रक ससकाइ 
अभ्मास (practice) य ऩुनयािवृि (repetition) फाट भजफुत तथा स्थामी हुन्छ । अभ्मास बनेको कुनै 
सीऩ, ऻान िा व्मिहायराई फायम्फाय दोहोमातकउनु हो , जसरे भक्स्तष्कभा neural pathways (स्नामु 
भागत) भजफुत फनाउॉछ। ऩुनयािवृिरे ससकेको कुयाराई स्भनृतभा स्थावऩत गछत य forgetting curve 

(Ebbinghaus) राई हढरो फनाउॉछ। उदाहयणका राधग , फच्चारे गुणन तासरका माद गनत फायम्फाय 
दोहोमातbउॉ दा सुरुभा गाह्रो हुन्छ , तय ननयन्तय अभ्मासऩनछ ऊ स्िचासरत रूऩभा ( automaticity) 

जिाप हदन सतछ। मसयी repetition रे ससकाइराई गहहयो य दीघतकारीन फनाउॉछ। Spacing effect 

अनुसाय, अभ्मासराई सभमको अन्तयारभा ( distributed practice) पैराउॉ दा massed practice 

(एकैचोहट धेयै) बन्दा फढी प्रबािकायी हुन्छ , क्रकनक्रक प्रत्मेक ऩुनयािवृिभा retrieval (सम्झने प्रमास) 
रे भेभोयी भजफुत ऩाछत। 

सशऺणभा मस विशेषताको भहत्ि िूरो छ। सशऺकरे डड्रर , repetition exercises, homework, 

revision य spaced review प्रमोग गयेय ससकाइराई भजफुत फनाउन सतछन।् उदाहयण: बाषा 
ससकाउॉ दा शब्दहरू फायम्फाय दोहोमात।उने , गणणतभा सभस्मा हर गने अभ्मास हदने िा खेरहरू 
भापत त सीऩ दोहोमातयउने। Deliberate practice (Ericsson) अनुसाय, मो अभ्मास mindful य feedback 

सहहत हुनुऩछत , न क्रक mindless repetition। मसरे भात्र स्भनृत फढाउॉ दैन , फरु mastery (ननऩुणता) 
तपत  रैजान्छ।महद अभ्मास य ऩुनयािवृिको कभी बमो बने ससकाइ कभजोय हुन्छ , चाॉड ैबुसरन्छ य 
नमाॉ अिस्थाभा स्थानान्तयण ( transfer) हुॉदैन। Mangal S.K. रे बनेका छन ् , "अभ्मास बफना 
ससकाइ अधुयो यहन्छ , ऩुनयािवृि बफना स्थामी हुॉदैन।" मस विशेषतारे ससकाइराई व्मक्ततगत 
सबन्नता य पे्रयणासॉग जोड्छ – पे्ररयत विद्माथॉरे फढी अभ्मास गछतन।् 
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१०. ससकाइ प्रेरर्ा र तयारीबाट प्रभावित हुन्छ ( Learning is Influenced by 

Motivation and Readiness) 

ससकाइ पे्रयणा य तमायीफाट प्रबावित हुन्छ (Learning is Influenced by Motivation and Readiness) 

सशऺा भनोविऻानभा ससकाइका साभान्म विशेषताहरूभध्मे एक भहत्िऩूणत ऩऺ मो हो क्रक ससकाइ 
पे्रयणा ( Motivation) य तमायी ( Readiness) फाट अत्मधधक प्रबावित हुन्छ। Borich & Tombari, 

Chauhan S.S., Mangal S.K., Dececco & Crawford, Sharma R.A. जस्ता विद्िानहरूरे मसराई 
ससकाइको ऩूितशतत ( prerequisite) को रूऩभा उल्रेख गयेका छन।् महद विद्माथॉभा पे्रयणा य 
तमायीको कभी छ बने उिभ सशऺण विधध य साभग्री बए ऩनन ससकाइ प्रबािकायी हुॉदैन। नेऩारी 
सन्दबत ऩुस्तकहरू ( Rana S.P.J.B., Bhattarai H.N., Pokhrel M.M. आहद) भा ऩनन पे्रयणा य 
तमायीराई ससकाइको सपरताको कुञ्जी भानेको छ। 

क. प्रेरर्ा भनेको के हो? (What is Motivation?) 

पे्रयणा बनेको ससकाइप्रनत व्मक्ततको आन्तरयक िा फाह्म इच्छा , ऊजात िा ड्राइब हो जसरे ससतने 
कामतराई ननदेसशत गछत , सुरु गछत य ननयन्तयता हदन्छ। Mangal S.K. रे पे्रयणाराई "ससकाइको 
इन्धन" बनेका छन।् पे्रयणा बफना ससकाइ सुस्त, कभजोय िा अधुयो हुन्छ। 

पे्ररर्ाका मुख्य प्रकारहरू: 

 आन्तररक पे्ररर्ा (Intrinsic Motivation): ससकाइ आपैं भा यभाइरो, योचक िा सन्तुक्ष्टदामी 
बएय हुने। उदाहयण: फच्चारे धचत्र कोनत भन ऩयाउॉछ क्रकनक्रक ऊ भज्जा सरन्छ , ऩुयस्कायको 
आशा बफना नै। Self-Determination Theory (Deci & Ryan) अनुसाय मो autonomy, 

competence य relatedness फाट आउॉछ। 
 बाह्य पे्ररर्ा (Extrinsic Motivation): फाहहयी ऩुयस्काय, सजाम िा दफाफफाट हुने। उदाहयण: 

याम्रो अॊक ऩाउन , असबबािकको प्रशॊसा िा सजामफाट फच्न ऩढ्नु। Behaviorism (Skinner) 

रे मसराई reinforcement भापत त व्माख्मा गछत। 

पे्रयणारे ससकाइभा ननम्न प्रबाि ऩाछत : 

 ध्मान केक्न्रत गछत (attention)। 
 प्रमास फढाउॉछ (effort and persistence)। 
 यचनात्भकता य सभस्मा सभाधान ऺभता विकास गछत। 
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 सकायात्भक दृक्ष्टकोण फनाउॉछ। 

उदाहयण: महद विद्माथॉरे गणणतराई "यभाइरो ऩजर" िान्छ ( intrinsic) बने ऊ चुनौतीऩूणत 
प्रश्नहरूभा ऩनन घण्टौं राग्छ। तय महद भात्र ऩयीऺाको दफाफ छ बने सतही ससकाइ हुन्छ य चाॉड ै
बुसरन्छ। 

ख. तयारी भनेको के हो? (What is Readiness?) 

तमायी बनेको ससकाइका राधग व्मक्ततको शायीरयक , भानससक, बािनात्भक य साभाक्जक अिस्था 
हो जसरे नमाॉ कुया ग्रहण गनत सतने फनाउॉछ। Chauhan S.S. रे मसराई " readiness to learn" 

बनेका छन।् तमायी बफना ससकाइ असपर िा हाननकायक ऩनन हुन सतछ। 

तयारीका मुख्य आयामहरू: 

 शारीररक तयारी (Physical Readiness): उभेय, स्िास्र्थ्म, दृक्ष्ट, श्रिण आहद। उदाहयण: सानो 
फच्चाराई रेख्न ससकाउन हातको भाॊसऩेशी विकास बएको हुनुऩछत। 

 मानससक/संऻानात्मक तयारी (Mental/Cognitive Readiness): Piaget को cognitive stages 

अनुसाय फच्चाको सोच्ने स्तय। उदाहयण: Concrete operational stage (७-११ िषत) भा 
फच्चारे अभूतत अिधायणा फुझ्दैन। 

 भािनात्मक तयारी ( Emotional Readiness): आत्भविश्िास, डयको कभी , तनाि 
व्मिस्थाऩन। Maslow को Hierarchy of Needs अनुसाय आधायबूत आिश्मकता (खाना , 

सुयऺा) ऩूया नबए ससकाइ प्रबावित हुन्छ। 
 सामाक्जक तयारी (Social Readiness): साथीहरूसॉग अन्तक्रित मा, सहमोग गने ऺभता। 

उदाहयण: कऺा १ भा फच्चाराई अऺय रेख्न ससकाउॉ दा महद हातको सभन्िम ( fine motor skill) 

तमाय छैन बने ऊ ननयाश हुन्छ य ससकाइप्रनत नकायात्भक दृक्ष्टकोण फन्छ। Hurlock रे फार 
विकासभा readiness को भहत्ि जोडेकी छन।् 

 ग. प्रेरर्ा र तयारीको अन्तसतम्बन्ध 

 तमायीरे पे्रयणा फढाउॉछ: महद विद्माथॉ तमाय छ बने सपरताको अनुबि हुन्छ , जसरे 
intrinsic motivation फढाउॉछ (self-efficacy, Bandura)। 

 पे्रयणारे तमायीराई प्रबावित गछत: उच्च पे्रयणारे विद्माथॉरे आपैं  तमायी गछत (जस्तै 
अभ्मास, प्रश्न सोध्नु)। 
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 कभी बए प्रबाि: पे्रयणा छ तय तमायी छैन बने frustration हुन्छ। तमायी छ तय पे्रयणा 
छैन बने ससकाइ सुस्त हुन्छ। 

सशऺकको बूसभका: 

 पे्रयणा जगाउन: योचक गनतविधध, success experience हदन,ु goal setting, praise। 
 तमायी सुननक्श्चत गनत: ऩूित ऻान भूल्माॊकन , scaffolding (Vygotsky), व्मक्ततगत स्तय 

अनुसाय सशऺण। 

ननष्कषत 

ससकाइ पे्रयणा य तमायीफाट प्रबावित हुने विशेषता हो। Mangal S.K. रे बनेका छन ,् "पे्रयणा बफना 
ससकाइ अधुयो हुन्छ , तमायी बफना असपर हुन्छ।" सशऺकरे कऺा सञ्चारन गदात विद्माथॉको 
पे्रयणा य तमायीराई प्राथसभकता हदनुऩछत। मसरे ससकाइराई प्रबािकायी , स्थामी य सुखद फनाउॉछ। 
महद विद्माथॉ पे्ररयत य तमाय छन ्बने जहटर विषम ऩनन सक्जरै ससक्रकन्छ। 

मस विशेषतारे सशऺा भनोविऻानका अन्म ऩऺहरूसॉग जोडडन्छ जस्तै व्मक्ततगत सबन्नता य 
पे्रयणा ससद्धान्तहरू। महद थऩ उदाहयण िा ससद्धान्त चाहहमो बने फताउनुहोस!्  पे्रयणा बफना 
ससकाइ प्रबािकायी हुॉदैन। Mangal S.K. रे पे्रयणा य तमायी ( readiness) राई ससकाइका ऩूितशतत 
भानेका छन।् फच्चा तमाय नबएभा ससकाइ हुॉदैन। 

२ . ससकाइका प्रकारहरू (Types of Learning) 

सशऺा भनोविऻानभा ससकाइराई विसबन्न आधायभा िगॉकयण गरयन्छ। मो िगॉकयणरे ससकाइको 
प्रकृनत, प्रक्रिमा, साभग्री य उद्देश्मराई ध्मानभा याखेय गरयन्छ। Chauhan S.S. (Advanced 

Educational Psychology) य Mangal S.K. (Advanced Educational Psychology तथा Essentials of 

Educational Psychology) जस्ता प्रभुख विद्िानहरूरे ससकाइका प्रकायहरूराई भुख्म रूऩभा ननम्न 
आधायभा िगॉकृत गयेका छन।् मी प्रकायहरू नेऩारी सन्दबत ऩुस्तकहरू (जस्तै Rana S.P.J.B., 

Bhattarai H.N.) भा ऩनन सयर रूऩभा व्माख्मा गरयएका छन।् 

ससकाइका प्रकायहरूराई भुख्म रूऩभा तीन/चाय प्रभुख आधायभा विबाजन गनत सक्रकन्छ: 

१. ससकाइको सामग्री िा क्रियाकऱाऩ अनुसार प्रकारहरू ( Types based on the nature 

of activity or content) 
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मो सफैबन्दा साभान्म िगॉकयण हो , जसराई Chauhan S.S. य Mangal S.K. रे विशेष जोड हदएका 
छन।् 

 मोटर ससकाइ ( Motor Learning) मो शायीरयक सीऩ िा भाॊसऩेशी सम्फन्धी ससकाइ हो। 
मसभा शयीयका अॊगहरूको सभन्िम य अभ्मासफाट सीऩ विकास हुन्छ।  उदाहयण: साइकर 
चराउन ससतनु , रेख्न ससतनु , खेर खेल्नु (क्रिकेट , पुटफर), नाच्नु िा कुनै मन्त्र चराउन 
ससतनु। विशेषता: मो अभ्मास य ऩुनयािवृिफाट भजफुत हुन्छ। प्रायम्बभा गल्ती धेयै हुन्छन ् , 
तय अभ्मासऩनछ स्िचासरत फन्छ। Mangal S.K. रे मसराई psychomotor domain सॉग 
जोडेका छन।् 

 शाक्ददक िा verbal ससकाइ ( Verbal Learning) मो बाषा , शब्द, िातम य अथत ससतने 
प्रक्रिमा हो। मसभा शब्दहरूको अथत फुझ्नु , उच्चायण गनुत य प्रमोग गनुत सभािेश हुन्छ।  

उदाहयण: नमाॉ बाषा ससतनु , कविता माद गनुत , शब्दािरी फढाउनु , क्रकताफ ऩढेय फुझ्नु।  

विशेषता: मसभा स्भनृत ( rote memory) य अथतऩूणत फुझाइ दिुै चाहहन्छ। Chauhan S.S. रे 
verbal learning राई serial learning (िभभा माद गनुत) य paired-associate learning (जोडा 
जोडेय माद गनुत) भा विबाजन गयेका छन।् 

 धारर्ात्मक िा अिधारर्ात्मक ससकाइ ( Conceptual Learning) मो अभूतत अिधायणा , 

ससद्धान्त य साभान्मीकयण फुझ्ने ससकाइ हो। मसभा िस्तुहरूको सभानता य सबन्नता 
फुझेय concept ननभातण हुन्छ।  उदाहयण: "रोकतन्त्र" , "न्माम", "गुरुत्िाकषतण", "सभानता" 
जस्ता अिधायणा फुझ्नु।  विशेषता: मो सॊऻानात्भक स्तयको उच्च ससकाइ हो। Piaget को 
cognitive development सॉग जोडडन्छ। Mangal S.K. रे concept formation राई ससकाइको 
भहत्िऩूणत प्रकाय भानेका छन।् 

 भेदभाि ससकाइ ( Discrimination Learning) मो दईु िा फढी उिेजनाहरू फीच पयक 
छुट्माउने ससकाइ हो।  उदाहयण: फच्चारे आभा य हजुयआभाराई छुट्माउन ससतनु , दधू य 
ऩानी फीच पयक थाहा ऩाउनु , यङहरू छुट्माउन ससतनु।  विशेषता: मसभा सकायात्भक य 
नकायात्भक उिेजना फीच बेदबाि गनत ससक्रकन्छ। 

 समस्या समाधान ससकाइ (Problem-Solving Learning) मो जहटर सभस्मा ऩहहचान गयी 
तकत ऩूणत रूऩभा सभाधान खोज्ने ससकाइ हो। मसभा सोच्ने , विश्रेषण गने य ननणतम सरने 
ऺभता चाहहन्छ।  उदाहयण: गणणतको सभस्मा हर गनुत , िैऻाननक प्रमोगफाट ननष्कषत 
ननकाल्नु। विशेषता: Insightful learning (Gestalt) सॉग सम्फक्न्धत। Dececco & Crawford रे 
मसराई उच्च स्तयको ससकाइ भानेका छन।् 

२. ससकाइको प्रक्रिया िा विधध अनुसार प्रकारहरू (Types based on process) 
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 Trial and Error Learning (Thorndike): गल्तीफाट ससतने। 
 Conditioning Learning: Classical (Pavlov) य Operant (Skinner)। 
 Insightful Learning (Gestalt): अचानक फुझाइफाट ससतने। 
 Observational Learning (Bandura): अरूराई हेयेय ससतने। 

३. Bloom को Taxonomy अनुसार डोमेन अनुसार प्रकारहरू ( Cognitive, Affective, 

Psychomotor) 

 Cognitive Domain: ऻान, फुझाइ, अनुप्रमोग, विश्रेषण, सॊश्रेषण, भूल्माॊकन। 
 Affective Domain: बािना, दृक्ष्टकोण, भूल्म। 
 Psychomotor Domain: शायीरयक सीऩ। 

४. अन्य िगीकरर्हरू 

 Formal, Informal र Non-formal Learning: औऩचारयक (स्कूर) , अनौऩचारयक (घयभा) , 

गैय-औऩचारयक (तासरभ)। 

 Individual vs Group Learning: एतरै िा सभूहभा। 
 Rote vs Meaningful Learning (Ausubel): माद गयेय vs अथत फुझेय। 

ससकाइराई विसबन्न आधायभा िगॉकयण गनत सक्रकन्छ। Chauhan S.S. य Mangal S.K. रे भुख्म 
प्रकायहरू मस प्रकाय उल्रेख गयेका छन:् 

१. motor learning (मोटर ससकाइ) 

शायीरयक सीऩ ससतनु, जस्तै रेख्न,ु खेर खेल्नु। 

२. verbal learning (शाक्ददक ससकाइ) 

बाषा, शब्द य िातम ससतनु। 

३. conceptual learning (धारर्ात्मक ससकाइ) 

अिधायणा फुझ्नु, जस्तै न्माम, पे्रभ। 

४. discrimination learning (भेदभाि ससकाइ) 
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दईु िस्तु फीच पयक छुट्माउन ससतनु। 

५. problem-solving learning (समस्या समाधान ससकाइ) 

सभस्मा ऩहहचान गयी सभाधान खोज्नु। 

Dececco & Crawford रे ऩनन मस्तै प्रकायहरूको विस्ताय गयेका छन।् 

 २.१ ससकाइका ससद्धान्तहरूको संक्षऺप्त ऩररचय (Brief on Learning Theories) 

सशऺा भनोविऻानभा ससकाइका ससद्धान्तहरूरे हाभीराई फुझाउॉछन ्क्रक भाननसहरू कसयी ऻान , 

सीऩ, दृक्ष्टकोण य व्मिहाय प्राप्त गछतन।् मी ससद्धान्तहरू विसबन्न भनोिैऻाननकहरूरे विकास 
गयेका हुन ्य Borich & Tombari, Chauhan S.S., Mangal S.K., Dececco & Crawford, Sharma 

R.A. जस्ता ऩुस्तकहरूभा भुख्म रूऩभा िणतन गरयएका छन।् नेऩारी सन्दबत ऩुस्तकहरू ( Rana 

S.P.J.B., Bhattarai H.N., Pokhrel M.M. आहद) भा ऩनन नमनै ससद्धान्तहरूराई सयर बाषाभा 
प्रस्तुत गरयएको छ।  ससकाइका ससद्धान्तहरूराई भुख्म रूऩभा ननम्न सभूहभा िगॉकयण गनत 
सक्रकन्छ। प्रत्मेकको सॊक्षऺप्त ऩरयचम, भुख्म ससद्धान्तकाय य सशऺा ऺेत्रभा भहत्ि मस प्रकाय छ: 

१. व्यिहारिादी ससद्धान्त (Behaviorism) 

 मुख्य विचार:  ससकाइ बनेको फाह्म उिेजना ( stimulus) य प्रनतक्रिमा ( response) फीचको 
सम्फन्ध स्थावऩत हुनु हो। भनसबत्र के हुन्छ बन्नेभा बन्दा देणखने व्मिहायभा जोड। 

 मुख्य ससद्धान्तकारहरू: 
o Ivan Pavlov (शास्त्रीम सम्फन्धन / Classical Conditioning) 

o E.L. Thorndike (प्रमत्न य बूर / Trial and Error + Laws of Learning) 

o B.F. Skinner (क्रिमाऩयक सम्फन्धन / Operant Conditioning) 

 संक्षऺप्त व्याख्या:  ऩुयस्काय ( reinforcement) य सजामफाट व्मिहाय ऩरयिततन हुन्छ। 
उदाहयण: याम्रो काभभा प्रशॊसा गदात फच्चा दोहोमातiउॉछ। 

 सशऺामा महत्ि: अभ्मास, डड्रर, ऩुयस्काय प्रणारी (जस्तै स्टाय चाटत) प्रमोग। 
 सीसमतता: आन्तरयक सोच य फुझाइराई फेिास्ता गछत। 

२. संऻानात्मक ससद्धान्त (Cognitivism) 
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 मुख्य विचार:  ससकाइ बनेको जानकायी ग्रहण , प्रशोधन, बण्डायण य प्रमोग गने भानससक 
प्रक्रिमा हो। भक्स्तष्कराई कम्प्मुटय जस्तै हेछत। 

 मुख्य ससद्धान्तकारहरू: 
o Jean Piaget (सॊऻानात्भक विकासका चयणहरू) 
o Jerome Bruner (Discovery Learning) 

o David Ausubel (Meaningful Learning) 

 संक्षऺप्त व्याख्या:  फच्चाको उभेय अनुसाय सोच्ने ऺभता विकास हुन्छ ( Sensorimotor → 

Formal Operational)। नमाॉ जानकायी ऩुयानो ऻानसॉग जोडेय ससक्रकन्छ। 
 सशऺामा महत्ि: सभस्मा सभाधान, concept mapping, discovery method प्रमोग। 
 सीसमतता: साभाक्जक य बािनात्भक ऩऺ कभ जोड। 

३. ननमातर्िादी ससद्धान्त (Constructivism) 

 मुख्य विचार:  ससकाइ बनेको व्मक्ततरे आफ्नो अनुबि य अन्तक्रित माफाट ऻान आपैं  
ननभातण गने प्रक्रिमा हो। ऻान तमाय बएय आउॉ दैन। 

 मुख्य ससद्धान्तकारहरू: 
o Jean Piaget (Cognitive Constructivism) 

o Lev Vygotsky (Social Constructivism – Zone of Proximal Development, 

Scaffolding) 

 संक्षऺप्त व्याख्या:  फच्चारे सहमोग ( scaffolding) फाट आपैं  ऻान फनाउॉछ। Zone of 

Proximal Development: एतरै गनत नसतने तय सहमोगभा गनत सतने काभ। 
 सशऺामा महत्ि: Project-based learning, group discussion, inquiry method। 
 सीसमतता: सभम धेयै राग्छ, सॊयचना कभ हुन्छ। 

४. मानितािादी ससद्धान्त (Humanism) 

 मुख्य विचार:  ससकाइ व्मक्ततको आत्भ-विकास य सम्बािना ऩूनत तको प्रक्रिमा हो। बािना , 

आिश्मकता य आत्भ-सम्भानभा जोड। 
 मुख्य ससद्धान्तकारहरू: 

o Abraham Maslow (Hierarchy of Needs) 

o Carl Rogers (Learner-Centered Approach) 

 संक्षऺप्त व्याख्या:  आधायबूत आिश्मकता (खाना , सुयऺा) ऩूया बएऩनछ भात्र ससकाइ 
प्रबािकायी हुन्छ। सशऺक facilitator हो। 

 सशऺामा महत्ि: विद्माथॉ-केक्न्रत कऺा, बािनात्भक सभथतन, self-evaluation। 
 सीसमतता: भूल्माॊकन य सॊयचना गाह्रो। 
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५. सामाक्जक ससकाइ ससद्धान्त (Social Learning Theory) 

 मुख्य विचार:  ससकाइ अिरोकन , नतकर य modeling फाट हुन्छ। िाताियण य साभाक्जक 
अन्तक्रित माफाट प्रबावित। 

 मुख्य ससद्धान्तकार: Albert Bandura 

 संक्षऺप्त व्याख्या:  फच्चारे अरूको व्मिहाय हेयेय ससतछ ( Bobo Doll experiment)। 
Attention, Retention, Reproduction, Motivation चाहहन्छ। 

 सशऺामा महत्ि: Role model, demonstration, peer learning, video modeling। 
 सीसमतता: आन्तरयक प्रक्रिमाराई ऩूणत व्माख्मा गदैन। 

ननष्कषत 

मी ससद्धान्तहरू एकअकातका ऩूयक हुन।् आधुननक सशऺाभा व्मिहायिादी (अभ्मासका राधग) , 

सॊऻानात्भक (फुझाइका राधग) , ननभातणिादी (सक्रिमताका राधग) , भानितािादी (बािनाका राधग) य 
साभाक्जक (सहकामतका राधग) ससद्धान्तहरूराई सभसाएय प्रमोग गरयन्छ। सशऺकरे विद्माथॉको 
उभेय, विषम य आिश्मकता अनुसाय छनोट गनुतऩछत। 

 व्मिहायिादी ससद्धान्त (Behaviorism): Pavlov, Thorndike, Skinner – conditioning भापत त 
ससकाइ। 

 सॊऻानात्भक ससद्धान्त (Cognitivism): Piaget, Ausubel – भानससक प्रक्रिमा। 
 ननभातणिादी ससद्धान्त (Constructivism): ऻान आपैं  ननभातण गछत। 
 humanistic ससद्धान्त: Maslow, Rogers – बािना य आत्भ-विकास। 
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छोटो उिर आउने प्रश्नहरू (Short Answer Questions ) 

1. ससकाइ बनेको के हो? मसरे व्मिहायभा कस्तो ऩरयिततन ल्माउॉछ? 

2. ससकाइ क्रकन अनुबिफाट भात्र हुन्छ? maturation सॉगको सबन्नता रेख्नुहोस।् 
3. ससकाइ क्रकन सक्रिम प्रक्रिमा हो? एउटा उदाहयण हदनुहोस।् 
4. ससकाइ उद्देश्मऩूणत हुनुको अथत के हो? मसरे ससकाइराई कसयी प्रबावित गछत? 

5. ससकाइ फहुआमाभी हुनुको अथत के हो? Bloom का तीन डोभेन उल्रेख गनुतहोस।् 
6. ससकाइभा व्मक्ततगत सबन्नता क्रकन भहत्िऩूणत छ? एउटा उदाहयण हदनुहोस।् 
7. ससकाइ क्रकन ननयन्तय य जीिनबय चसरयहन्छ? Hurlock को मोगदान उल्रेख गनुतहोस।् 
8. ससकाइ स्थानान्तयणीम हुनुको अथत के हो? सकायात्भक स्थानान्तयणको उदाहयण हदनुहोस।् 
9. अभ्मास य ऩुनयािवृिरे ससकाइराई कसयी भजफुत फनाउॉछ? Thorndike को ननमभ उल्रेख 

गनुतहोस।् 
10. ससकाइ पे्रयणा य तमायीफाट कसयी प्रबावित हुन्छ? एउटा उदाहयण हदनुहोस।् 

 ऱामो उिर आउने प्रश्नहरू (Long Answer Questions ) 

1. ससकाइका साभान्म विशेषताहरू भध्मे "ससकाइरे व्मिहायभा ऩरयिततन ल्माउॉछ" य "ससकाइ 
अनुबिफाट हुन्छ" राई विस्ततृ रूऩभा व्माख्मा गनुतहोस।् मी दईु विशेषताको सशऺा ऺेत्रभा 
भहत्ि उल्रेख गनुतहोस।् 

2. ससकाइ फहुआमाभी हुन्छ बन्ने विशेषताराई Bloom को Taxonomy सॉग जोडेय व्माख्मा 
गनुतहोस।् मसरे सशऺण प्रक्रिमाराई कसयी प्रबावित गछत? 
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3. ससकाइ पे्रयणा य तमायीफाट प्रबावित हुन्छ बन्ने विशेषताको विस्ततृ व्माख्मा गनुतहोस।् 
पे्रयणाका प्रकायहरू य तमायीका आमाभहरू उल्रेख गदै अन्तसतम्फन्ध ऩनन स्ऩष्ट गनुतहोस।् 

4. ससकाइका प्रकायहरूराई ससकाइको साभग्री िा क्रिमाकराऩ अनुसाय िगॉकयण गनुतहोस।् 
प्रत्मेक प्रकायको ऩरयबाषा, उदाहयण य विशेषता रेख्नुहोस।् 

5. ससकाइका ससद्धान्तहरूको सॊक्षऺप्त ऩरयचम हदनुहोस।् व्मिहायिादी, सॊऻानात्भक य 
ननभातणिादी ससद्धान्तहरूको भुख्म विचाय, ससद्धान्तकाय य सशऺाभा प्रमोग उल्रेख 
गनुतहोस।् 

बहुविकल्ऩीय प्रश्नहरू (Multiple Choice Questions ) 

1. ससकाइको सफैबन्दा आधायबूत विशेषता के हो?  

a) ससकाइ सक्रिम प्रक्रिमा हो         b) ससकाइरे व्मिहायभा ऩरयिततन ल्माउॉछ  

c) ससकाइ उद्देश्मऩूणत हुन्छ             d) ससकाइ फहुआमाभी हुन्छ  

2. ससकाइ maturation फाट पयक क्रकन हुन्छ?  

a) maturation अनुबिफाट हुन्छ                                 b) ससकाइ maturation फाट भात्र हुन्छ 

c) ससकाइ अनुबिफाट हुन्छ, maturation प्राकृनतक ऩरयऩतिताफाट         d) दिुै एउटै हुन ् 

3. ससकाइभा व्मक्ततगत सबन्नता भुख्म रूऩभा कुन कुयाफाट प्रबावित हुन्छ?  

a) उभेय भात्र                              b) क्रकताफको साभग्री 

c) सशऺकको तरयका भात्र           d) फौद्धधक स्तय, ससकाइ शरैी, रुधच आहद 

4. ससकाइ स्थानान्तयणीम हुनुको अथत के हो? \ 

a) ससकाइ एकै िाउॉभा भात्र सीसभत हुन्छ       

b) ससकेको कुया नमाॉ ऩरयक्स्थनतभा प्रमोग गनत सक्रकन्छ  

c) ससकाइ बुसरन्छ  

d) ससकाइ अभ्मासफाट भात्र हुन्छ  
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5. Thorndike को Law of Exercise रे केराई जोड हदन्छ?  

a) पे्रयणा      b           ) अभ्मास य ऩुनयािवृि                  c) उद्देश्म                        d) बािना 
उिर: b 

6. ससकाइका प्रकायहरू भध्मे motor learning को उदाहयण के हो?  

a) रोकतन्त्रको अिधायणा फुझ्नु                                                  b) कविता माद गनुत c) 

गणणतको सभस्मा हर गनुत                                                     d) साइकर चराउन ससतन ु

7. Bloom को Taxonomy अनुसाय affective domain रे केराई सभेट्छ?  

a) शायीरयक सीऩ           b) बािना य दृक्ष्टकोण     c) ऻान य फुझाइ         d) सभस्मा सभाधान  

8. व्मिहायिादी ससद्धान्तका भुख्म ससद्धान्तकाय को हुन?्  

a) Piaget              b) Vygotsky             c) Skinner य Pavlov             d) Maslow  

9. ननभातणिादी ससद्धान्तभा Zone of Proximal Development को अिधायणा कसरे हदए?  

a) Piaget              b)Rogers            c)  Vygotsky               d) Bandura  

10. ससकाइभा पे्रयणाको भुख्म प्रकाय कुन हो जसभा ससकाइ आपैं  यभाइरो राग्छ?  

a) फाह्म पे्रयणा             b) आन्तरयक पे्रयणा       c) सजाम पे्रयणा                d) ऩुयस्काय पे्रयणा  

उिर कुक्जजका 
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